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Tekst jednolity statutu Fundacji Swobód Obywatelskich Auxiliatorna podstawie uchwały nr 1/07/2026 o zmianie statutz dnia 4 lipca 2026 roku.
Rozdział I. Postanowienia ogólne

§ 11. Fundacja pod nazwą Fundacja Swobód Obywatelskich Auxiliator, zwana dalejFundacją, ustanowiona przez Pawła Krzyżanowskiego, zwanego dalej Fundatorem,aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza Magdalenę Karczewską -Woźnicę w Kancelarii Notarialnej Jolanta Monika Niedziela, Magdalena Karczewska-Woźnica Notariusze Spółka Cywilna w Warszawie, ul. Emilii Plater 20 lok. 8, 00-688Warszawa, w dniu 28 lutego 2024 r. działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2023 r. poz. 166 ) oraz niniejszego statutu.2. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem.
§ 21. Siedzibą Fundacji jest miasto Warszawa.2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym wzakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzićdziałalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
§ 31. Fundacja posiada osobowość prawną.2. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister właściwy do spraw Sprawiedliwości orazwłaściwy ze względu na siedzibę starosta tj. Prezydent m.st. Warszawy.
§ 4Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagro-dami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji, przyczy-niającym się do realizacji celów fundacji. § 5

Fundacja może posługiwać się skrótem Fundacja Auxiliator i FSO Auxiliator. Nazwa,logo i skrót Fundacji korzystają z ochrony prawnej.
Rozdział II. Cele i zasady działania Fundacji

§ 6Celem Fundacji jest:1. urzeczywistnianie zasad demokratycznego państwa prawnego;2. edukacja w zakresie prawa, w tym praw pracowniczych;3. poprawa jakości prawa;
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4. poprawa świadomości prawnej społeczeństwa;5. propagowanie i organizowanie idei wolontariatu;6. propagowanie praw człowieka oraz swobód obywatelskich;7. rozpowszechnianie wiedzy o prawach pracowników, związkach zawodowych,radach pracowników i innych organizacjach działających na rzecz praw pra-cowników;8. propagowanie praw mniejszości,9. przeciwdziałanie dyskryminacji,10. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy izagrożonych zwolnieniem z pracy;11. integracja cudzoziemców;12. rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie iwdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej;13. rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;14. integracja europejska oraz rozwijanie kontaktów i współpracy międzyspołeczeństwami;15. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;

§ 71. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:
a. promowanie zasad demokratycznych w kraju i za granicą,
b. propagowanie rozwoju edukacji prawnej,
c. prowadzenie działalności wydawniczej, w tym w zakresie realizacji celówstatutowych,
d. prowadzenie badań,
e. prowadzenie prac rozwojowych i wdrożeniowych,
f. prowadzenie portali internetowych,
g. prowadzenie szkoleń,
h. organizowanie i udział w konferencjach, warsztatach, wykładach, sympoz-jach,
i. przygotowywanie opinii i wstąpień w zakresie działalności fundacji,
j. współpracę z organami państwa i organizacjami pozarządowymi w zakresiewymienionym w celach działania Fundacji,
k. prowadzenie punktów bezpłatnego poradnictwa tj. stacjonarnych lub interne-towych punktów nieodpłatnych porad prawnych, obywatelskich i pracown-iczych dla osób w trudnej sytuacji życiowej, mniejszości oraz pracowników,
l. badania i prace nad narzędziami typu "LegalTech" i automatyzacji tj. stworze-nie bezpłatnych, ogólnodostępnych, opartych o portal internetowym fundacjinp. kalkulatorów odpraw, generatorów pism procesowych (np. pozwów o za-ległe wynagrodzenie) czy szablonów umów,
m. programy strażnicze i monitoring prawa tj. aktywne monitorowanie procesówlegislacyjnych, tworzenie raportów na temat przestrzegania praw człowieka
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oraz wydawanie opinii prawnych dotyczących jakości prawa w Polsce i UniiEuropejskiej,
n. pomoc osobom bezrobotnym lub zagrożonym zwolnieniem w przygotowaniuCV, informowanie o rynku pracy oraz kojarzenie ich z odpowiedzialnymi pra-codawcami,
o. stworzenie programu opartego na wolontariacie, w ramach któregoprzeszkoleni wolontariusze stawać się będą "asystentami" cudzoziemców, po-magając im w sprawach urzędowych, adaptacji w nowym miejscu i naucejęzyka,
p. organizowanie bezpłatnych lekcji języka polskiego i angielskiego połączonychz edukacją na temat praw pracowniczych w Polsce, aby chronić migrantówprzed wyzyskiem,
q. tworzenie społecznych inkubator przedsiębiorczości i oferowanie bezpłatnegowsparcia mentorskiego, prawnego dla osób otwierających pierwsze firmy lubwdrażających innowacje techniczne w praktyce,
r. organizowanie maratonów projektowych poprzez zapraszanie programistów,prawników, grafików i aktywistów do wspólnego, bezpłatnego tworzenia ot-wartego oprogramowania rozwiązującego problemy społeczne – np. aplikacjiułatwiających zgłaszanie dyskryminacji w pracy,
s. pozyskiwanie środków na organizację bezpłatnych wyjazdów i warsztatówłączących aktywistów z różnych krajów Europy,
t. prowadzenie portali internetowych oraz działalności wydawniczej w językachobcych, mających na celu promocję polskiego wkładu w rozwój technologii igospodarki oraz prawa,
u. pozyskiwanie większych funduszy i wpieranie w ramach mikrograntówmniejszych organizacji lub grup nieformalnym, które realizują cele zbieżne zcelami Fundacji.

2. Działalność statutowa fundacji ma charakter niedochodowy.
§ 81. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób iinstytucji zbieżną z jej celami.2. Fundacja może należeć do innych krajowych i międzynarodowych organizacji ozbieżnych celach, o ile nie narusza to zobowiązań wynikających z umów międzynar-odowych, których Rzeczpospolita Polska jest stroną.3. Decyzję o przystąpieniu do organizacji, o których mowa w ust. 2 bądź o wystąpi-eniu z nich, podejmuje Zarząd Fundacji.

§ 91. Fundacja może powołać jednostki organizacyjne i terenowe.
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2. Do koordynowania pracy jednostki organizacyjnej lub terenowej Zarząd możepowołać kierownika lub dyrektora odpowiedzialnego za reprezentację i prowadzeniespraw danej jednostki.3. Powołanie i odwołanie kierownika lub dyrektora jednostki terenowej oraz określe-nie zakresu obowiązków oraz zakresu pełnomocnictwa na tym stanowisku następujew drodze uchwały Zarządu Fundacji.

Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji
§ 10Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski oraz środki finansowe, rzeczy ru-chome i nieruchomości nabyte przez Fundację w czasie jej działania.
§ 111. Fundacja nie udziela pożyczek ani zabezpieczeń zobowiązań swoim majątkiem narzecz członków organów Fundacji, pracowników oraz osób, z którymi członkowie or-ganów oraz pracownicy pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albostosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lubpowinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przys-posobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”.2. Fundacja nie przekazuje majątku organizacji na rzecz osób wchodzących w składorganów Fundacji, pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w sto-sunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnielub na preferencyjnych warunkach.
§ 121. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą byćużyte na realizację celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lubdonatorów.2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymaganeprzepisami prawa składa Zarząd Fundacji.3. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia jej Zarząd składa oświadczenieo przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.
§ 131. Przychody Fundacji pochodzą z:a. darowizn, spadków, zapisów,b. dotacji i subwencji od osób prawnych,c. zbiórek publicznych w rozumieniu ustawy o zasadach prowadzenia zbiórek pub-licznych,d. majątku fundacji,e. odsetek i lokat bankowych.
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2. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie nadziałalność statutową.

Rozdział IV. Władze Fundacji
§ 14Organami Fundacji są:1) Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”,2) Komisja Rewizyjna,3) Rada Fundacji,4) Fundator.

Zarząd Fundacji
§ 151. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.2. Do zadań Zarządu Fundacji należy w szczególności:1) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji;2) realizacja celów statutowych Fundacji;3) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych;4) uchwalanie regulaminów;5) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji;6) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracown-ików Fundacji;7) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji.3. Zarząd Fundacji może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnionąsferą spraw należących do zadań Zarządu Fundacji.4. Zarząd Fundacji jest obowiązany do dnia końca roku opublikować na stronie inter-netowej Fundacji sprawozdanie z rocznej działalności Fundacji za rok poprzedni.
§ 161. Zarząd Fundacji powołuje i odwołuje Fundator.2. Zarząd Fundacji składa się z co najmniej jednej osoby, może być powiększonyprzez Fundatora, nie więcej jednak niż do pięciu osób, w tym Prezesa Zarządu.3. W przypadku zmniejszenia liczby członków zarządu wieloosobowego, w szczegól-ności na skutek rezygnacji, pozostali członkowie są upoważnieni do działania jed-noosobowo. W czegolności upowżanieni są do dokonywania jedoosobowo zmian wKRS oraz wykonywania ciążących na nich obowiązków prawnych wynikających zprzepisów prawa powszechnie obowiazuącego, do momentu wyboru nowego lubnowych członków zarządu.
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4. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji zczłonkostwa, śmierci, skazania prawomocnym wyrokiem zaumyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, niewykonywania lubniewłaściwego wykonywania funkcji, innych przyczyn mających wpływ na prawidłowefunkcjonowanie Fundacji.5. Prezesa Zarządu powołuje Fundator po zasięgnięciu opinii Rady Fundacji jeśli jestpowołana.6. Członkom Zarządu Fundacji przysługuje zwrot udokumentowanych wydatkówzwiązanych z uczestnictwem w pracach Zarządu i reprezentacją Fundacji, w tymzwrot kosztów podróży.

§ 171. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał. W przy-padku zarządu wieloosobowego, regulamin prac zarządu będzie określał zasadypodejmowania uchwał.2. Posiedzenia Zarządu Fundacji odbywają się co najmniej 2 razy w roku.Posiedzenia zwołuje Prezes Zarządu z własnej inicjatywy lub na wniosek co najmniejdwóch członków Zarządu.3. Prezes Zarządu powiadamia o posiedzeniu członków Zarządu.

§ 18
1. W przypadku zarządu jednoosobowego oświadczenia woli w imieniu Fundacjiskłada Prezes Zarządu.2. W przypadku zarządu wieloosobowego oświadczenia woli w imieniu Fundacjiprzekraczających czynności zwykłego zarządu składają dwaj członkowieZarządu Fundacji działający łącznie, w tym Prezes Zarządu.3. W sprawach z zakresu prawa pracy, zatrudniania pracowników oraz wsprawach niezwiązanych z zaciąganiem zobowiązań majątkowych powyżej 25000 (dwadzieścia pięć tysięcy) złotych oświadczenia woli w imieniu Fundacjimoże składać jednoosobowo Prezes Zarządu.

Rada Fundacji
§ 191. Fundator może powołać Radę Fundacji.2. Radę Fundacji może składać się z co najmniej 1 członka, nie więcej jednak niż 5.



Strona 7 z 9

3. Mandat Członka Rady ustaje z chwilą rezygnacji, śmierci Członka lub odwołaniaprzez Fundatora.4. Członkowie Rady pełnią swoje funkcje honorowo.5. Rada Fundacji jest ciałem doradczym, do którego zadań należy w szczególności:1) propagowanie celów statutowych Fundacji;2) wyrażanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarząd lub z własnej inic-jatywy;3) uczestnictwo w akcjach, wydarzeniach i przedsięwzięciach organizowanych przezFundację lub z jej udziałem.6. Posiedzenia Rady Fundacji mogą być także realizowane za pomocą środkówbezpośredniego porozumiewania się na odległość.7. Rada Fundacji może podejmować uchwały w trybie obiegowym zwykłą większoś-cią głosów.8. Tryb pracy Rady Fundacji może określać uchwalony przez nią Regulamin i za-twierdzony przez Fundatora.

Komisja Rewizyjna
§ 201. Fundator może powołać Komisja Rewizyjna jako organ kontrolny Fundacji.Komisja Rewizyjna składa się z co najmniej trzech członków.2. Członków Komisji Rewizyjnej powołuje i odwołuje Fundator.3. Członkowie Komisji Rewizyjnej:1) nie mogą być członkami Zarządu Fundacji ani pozostawać z członkami ZarząduFundacji w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa,powinowactwa lub podległości służbowej;2) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ściganez oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;3) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji członka Komisji Rewizyjnej jedyniezwrot uzasadnionych kosztów udziału w posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.4. Komisja Rewizyjna zbiera się co najmniej raz w roku.5. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większościągłosów.6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogą być także realizowane za pomocą środkówbezpośredniego porozumiewania się na odległość.7. Komisja Rewizyjna może podejmować uchwały w trybie obiegowym.8. Tryb działania Komisji Rewizyjnej może określać uchwalony przez nią Regulamin.9. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:1) nadzór nad działalnością Fundacji;2) ocena pracy Zarządu, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu iudzielanie członkom Zarządu absolutorium.
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Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych
§ 21

1. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w przypadku zarząduwieloosobowego, w tym w sprawach majątkowych, uprawnionych jest dwóchczłonków zarządu działających łącznie, w tym Prezes Zarządu.
2. W przypadku zarządu jednoosobowego do składania oświadczeń woli w imie-niu Fundacji uprawniony jest Prezes Zarządu.

Rozdział. V. Postanowienia końcowe
§ 22W sprawach zmiany statutu Fundacji właściwy jest Fundator.Zmiany statutu nie mogą zawężać celów, określonych w akcie założycielskim, dlarealizacji których Fundacja została ustanowiona.§ 231. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoichcelów.2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulecistotnej zmianie cel Fundacji.3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje Fundator lub Zarządza zgodą Fundatora jednogłośnie. § 241. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została us-tanowiona lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.2.Decyzję o likwidacji Zarząd Fundacji podejmuje jednogłośnie.3.Likwidatora Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji.
§ 25

Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznac-zone decyzją Zarządu Fundacji na rzecz działających w Rzeczypospolitej Polskiejfundacji o zbliżonych celach.
§ 26Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia go przez Sąd Rejonowy w WarszawieWydział Krajowego Rejestru Sądowego.
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Niniejszy tekst jednolity został sporządzony na podstawie tekstu statutu Fundacji zdnia 20 kwietnia 2024 r. z uwzględnieniem zmian wprowadzonych uchwałą nr1/07/2025 z dnia 4 lipca 2026 r w Warszawie.

Fundator


